@
B ! [
* *

Ky projekt financohet nga
Bashkimi Evropian
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PER NDRYSHIM DHE ZHVILLIM

Hapen aplikimet pér
AKADEMIA E OJF-ve 2023

Akademia e OJF-ve &shté njé& program i pérvitshém, zbatuar nga Partnerét Shqipéri, i cili kontfribuon né rritien e ko-
paciteteve té pérfagésuesve 1€ OJF-ve né nivele ekzekutive dhe manaxheriale mbi ¢éshtje té zhvillimit dhe manaxhimit
organizativ, géndrueshméris€ financiare, advokimit pér ¢éshtje té interesit t&€ pérbashkét, forcimit t€ bashképunimit

ndérsektorial efj.

Qé prej 2015, vit né té cilin programi u lancua pér heré té paré, mbi 150 pérfagésues t& OJF-ve shgiptare, me njé shpérn-
darje té gjeré gjeografike, sektoriale dhe pérfagésimi gjinor, jané béré pjesé duke pérfituar njohuri dhe aftési né drejtimin
dhe manaxhimin efektiv t& organizatave té tyre duke i ardhur né ndihmé grupeve té interesit pér té cilat jané krijuar dhe

publikut té gjeré.

Akademia e OJF-ve 2023 organizohet nga Qendra Kombétare Burimore pér Shogériné Civile né Shqipéri, projekt i finan-
cuar nga Bashkimi Evropian, zbatuar nga Partnerét Shqipéri pér Ndryshim dhe Zhvillim né partneritet me Qendrén Shqip-
tare pér Popullsiné dhe Zhvillimin dhe Lévizien Evropiane né Shqipéri, né kuadér t& komponentit té rrities dhe forcimit té

kapaciteteve t& OSHC-ve né Shqgipéri.

Panoramé e Pérgjithshme

Organizatat e shogérisé civile luajné rol ky¢c né

ndérgjegjésimin dhe edukimin e komunitefit, ritien e
aktivizmit dhe pjesémarrjes gytetare né politikébérje, rrifjen
e transparencés dhe llogaridhénies sé& geverisjes vendore
e gendrore, si dhe ofrimin e shérbimeve pér komunitetet
lokale.
Ky rol béhet akoma mé i réndésishém né kushtet e
zhvillimit t& njé séré reformash t& réndésishme gé po kalon
vendi dhe procesit 1& anétarésimit né Bashkimin Evropian.
Progres Raportet e viteve t&€ fundit t& Komisionit Evropian,
vijojné té vlerésojné dhe theksojné fugizimin e shogérisé
civile si nj¢ komponent kyc i ¢do sistemi demokratik.
Angazhimi i shogérisé civile si partner i fugishém né
cuarjen pérpara té prioriteteve dhe axhendave pér
adresimin e njé spekiri té gjeré c¢éshijesh dhe
problematikash né vend né nivel kombétar dhe lokal,
vlerésohet si  thelbésoré, sidomos pas hapjes sé
negociatave pér anétarésimin e Shqipérisé né BE.

Pér té€ luagjtuar nj€¢ rol mé proaktiv né pérmbushjen e
funksioneve dhe roleve pérmendur si mé lart, organizatat
jo fitimpurése ende kané nevojé pér asistencé pér
zhvilimin dhe konsolidimin e tyre organizativ, ndértimin e
partneriteteve dhe zbatimin e ndérhyrieve strategjike pér
té konftribuar genésishém né zhvillimin social dhe ekonomik
té vendit.

Té dhénat statistikore t&€ Gjykatés sé& Shkallés s& Paré
Tirané, tregojné pér njé rmritje t€ vazhdueshme té sektorit t&
shoqgérisé civile pér nga numri i OJF-ve t& regijistruara
(vetém gjaté vitit 2021 jané regjistruar 278 OJF té reja). Pér
mé tepér, kuadri ligjor dne financiar gé rregullon aktivitetin
e OJF-ve ka gené subjekt i ndryshimeve dhe amendimeve
té cilat kané ndikuar né géndrueshmériné dhe aktivitetin e
organizatave jofitimprurése si dhe né marrédhéniet e tyre
me shtetin, ndaj njohja e fij nga ana e sektforit mbetet
prioritet pér t& mundésuar njé veprimtari eficente.

Qendra Kombétare Burimore pér Shogériné Civile né Shqipéri zbatohet né partneritet me
Qendrén Shaiptare pér Popullsiné dhe Zhvillimin dhe Lévizjen Evropiane né Shqipéri .
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Akademia e OJF-ve do té:

e Shérbejé si hapésiré e edukimit jo-formal pér té
pérforcuar aftésité dhe zhvilluar kompetencat e
drejtuesve té OJF-ve;

e Rrisé profesionalizmin e kétyre drejtuesve népérmjet
njé kurrikule unike, metodave mé bashkékohore té
té nxénit si dhe pérvojés profesionale
shumédimensionale;

e Krijojé breza drejtuesish profesionisté dhe té
angazhuar, gé do té jené aktoré té ndryshimit dhe
kontribues né zhvillimin e shoqérisé Shqgiptare.
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Akademia e OJF-ve do té zhvillohet né periudhén shkurt-
dhjetor 2023 dhe do t& konsistojé né:

v 11 leksione (2 takime né muaj);

v pérgatitien dhe prezantimin e detyrave t& ndryshme si:
krijimi/  rishikimi i politkave dhe procedurave té
brendshme, formateve té raportimit financiar, formateve
té€ projekt propozimeve, planeve pér sigurimin e fondeve,
mjetet e komunikimit efj.

v seanca asistence dhe mentorimi t&€ hartuara sipas
nevojave té€ pjesémarrésve mé gélim maksimizimin e
nxénies dhe pérshtatjes s& praktikave té€ mésuara me
nevojat e organizatave.

v krijimit té grupeve mbeéshtetése (peer coaching) me
Alumni t& Akademisé- takime té rregullta joformale pér té
mésuar nga eksperienca té tyre dhe krijuar mundési pér
bashképunim midis OJF-ve

v pjesémarrje né vizita studimore prané organizatave té
shogérisé civile, komunitetit t&€ donatoréve, sektorit publik
dhe privat me géllim prezantimin e rasteve té€ praktikave
t&  suksesshme  sipas  tematikave, ndarjen e
eksperiencave dhe modeleve té bashképunimit OJF-
shtet, OJF-sektori privat, proceseve me pjesémarrje,
crowdsourcing, rritie fondesh, efj.
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Aplikimi

Akademia éshté e hapur pér drejtues t€ OJF-ve shqiptare né pozicionet: Drejtor Ekzekutiv, Manaxher Programi dhe Kryetar
Bordi/Kryesie, t€ cilét synojné rritien e aftésive dhe zhvillimin e tyre profesional né kété sektor pér t€ ndértuar organizata
efektive né shérbim & publikut dhe grupeve té interesit.

Kandidatét e interesuar pér Akademiné e OJF-ve 2023 jané té ftuar t€ aplikojné duke plotésuar Forméen e Aplikimit.

Afatii fundit pér dorézimin e formés sé& aplikimit éshté 8 shkurt 2023 ora 17:00.

Kriteret dhe procesi i pérzgjedhjes!

Akademia do t& mundésojé pjesémarrien e pérfagésuesve té sektorit me njé shpérndarje té gjeré gjeografike dhe
pérfagésim divers nénsektorial.

25 pjesémarrés do té pérzgjidhen pér Akademiné e OJF-ve, 2023.
Pérdorimi i literaturés dhe rasteve studimore do té kérkojné nivel t& miré njohjeje dhe pérdorimi t& gjuhés angleze.

Kriteret
Kandidatét do té pérzgjidhen bazuar né:

e Motivimin pér ndjekjen e Akademisé.

e lidhjen ndérmijet rritjes individuale profesionale dhe zhvillimit t& organizatés gé drejton

e Angazhimin pér té ndjekur té ploté programin e Akademisé dhe kryerjen e & gjitha aktiviteteve si pjesé e tij.
e Njohjen dhe pérdorimin e gjuhé&s Angleze.

Procesi

o Té& gjithé té interesuarit duhet té plotesojné dhe dorezojné brenda afatit formén e aplikimit.
e Kandidatét e pérzgjedhur do t€ njoftohen brenda datés 13 shkurt 2023. Vetém aplikantét e pérzgjedhur do té

kontaktohen.
Programi

Periudha Sesionet

22 shkurt 2023 1. Hapja e Akademisé - Kuadri ligjor pér sektorin e OJF-ve né Shqipéri.

17 mars 2023 2. Anétarésimi né Bashkimin Evropian dhe roli i OJF-ve né kété proces

5 prill 2023 3. Zhvillimi organizativ dhe geverisja organizative. Manaxhimi i burimeve njerézore dhe pro-
cedurat e brendshme

26 prill 2023 4, Manaxhimi financiar: Buxhetimi dhe kontabiliteti; Detyrimet dhe raportimet né shtet

19 maj 2023 5. Sigurimi i mbéshtetjes financiare pérmes granteve. Shkrimi i projekt-propozimeve dhe
manaxhimi i projekteve, grantet e BE-sé

8 gershor 2023 6. Planifikimi strategjik

6 korrik 2023 7. Ngritja e fondeve. Sigurimi i mbéshtetjes nga grantet, fondet publike, filantropia dhe pu-
na me sektorin privat/ Fundraising.

8 shtator 2023 8. Mobilizimi i mbéshtetésve. Krijimi i rrjeteve dhe koalicioneve

6 tetor 2023 9. Advokasia dhe lobimi

27 tetor 2023 10. Qeverisja me pjesémarrje

17 néntor 2023 11. Komunikimi strategjik i OJF-ve

néntor 2023 * Vizité studimore

14 dhjetor 2023 * Ceremonia e diplomimit.

Pér mé tepérinformacion, luteni té kontaktoni
Znj. Xhoana Zeqo, Koordinatore e Qendrés Kombétare Burimore pér Shoqériné Civile né Shqipéri,
né info@resourcecentre.al

Shénim: POLITIKA JODISKRIMINUESE E PRANIMEVE NE AKADEMI
Né pérzgjedhjen e pjesémarrésve Partnerét Shqipéri do té udhéhiget nga parimi i mosdiskriminimit mbi baza gjinore, fetare, etnie apo
orienfimi seksual.

Qendra Kombétare Burimore pér Shogériné Civile né Shqipéri zbatohet né partneritet me

Qendrén Shaiptare pér Popullsiné dhe Zhvillimin dhe Lévizjen Evropiane né Shqipéri . EUROPEAN MOVEMENT ALBANIA



https://resourcecentre.al/wp-content/uploads/2023/01/Forma_Aplikimit_Akademia_OJFve.docx
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