.y ® .
T g QENDRA KOMBETARE BURIMORE ' PARTNERETSHQIPER|
SRl - i curopian o‘). #SHOQERINE CIVILE e SHQIPER -\ PER NDRYSHIM DHE ZHVILLIM

Bashkimi Europian

*
*
*

Programi i Qendrés Kombétare Burimore pér
Shogériné Civile pér vitet 2025-2029

Gjaté katér viteve té ardhshme, Qendra Kombétare Burimore pér Shogériné Civile né Shqipéri
do té vijojé mbéshtetjen pér sektorin dhe aktorét e interesuar pérmes njé programi edhe mé té
pasur, té larmishém dhe gjithépérfshirés shérbimesh.

Iniciuar né vitin 2019 si njé nismé e Partneréve Shqipéri pér Ndryshim dhe Zhvillim, né partneritet
me Qendrén Shqiptare pér Popullsiné dhe Zhvillimin (ACPD) dhe Lé&vizjen Evropiane né Shqipéri
(EMA), me mbéshtetjen e Bashkimit Evropian, Qendra éshté konsoliduar si njé platformé e
réndésishme né mbéshtetje té shoqérisé civile, si né nivel kombétar, ashtu edhe lokal.

Ajo kontribuon né fuqgizimin e kapaciteteve té sektorit, nxitjen e dialogut né politikébérje dhe
pérmirésimin e mjedisit né té cilin veprojné organizatat e shoqgérisé civile.

Duke ndértuar mbi kéto pérvoja, gjaté periudhés 2025-2029, Qendra do té vazhdojé té
mbéshtesé organizatat, rrjetet e tyre, grupimet informale, aktivistét dhe aktoré té tjeré té
shoqgérisé civile pérmes zyrave né Tirané, Shkodér dhe Vloré, si dhe pérmes shérbimeve online
dhe aktiviteteve té zhvilluara né qytete té ndryshme té vendit.

SHERBIMET TONA BAZOHEN NE PESE SHTYLLA THEMELORE:

Afér organizatave, aty ku ato veprojné - tre gendra rajonale dhe njési |évizése pér té
=% garantuar akses dhe aférsi reale;

Mbéshtetje e pérshtatur sipas nevojés - trajnime, mentorim dhe asistencé ligjore qé
pasqyrojné realisht sfidat dhe prioritetet e organizatave;
oco Qasjet tona pasqyrojné realitetin né té cilin veprojné organizatat, té ndikuar jo vetém

nga dinamika lokale e kombétare, por edhe nga zhvillimet né nivel rajonal, evropian dhe
global gé prekin sektorin e shoqgérisé civile;

Praktika té udhéhequra nga pérvoja né terren - veprimtaria joné bazohet né pérvojén
konkrete me organizatat dhe jo vetém né dokumente politike apo strategjike;

(&'{b Bashképunim né thelb - lidhje té géndrueshme mes OSHC-ve, institucioneve publike,
%‘& akademisé dhe donatoréve pér té ndértuar mirékuptim dhe veprim té pérbashkét.

Qendra Kombétare Burimore pér Shogériné Civile né Shqipéri zbatohet né partneritet
me Qendrén Shqiptare pér Popullsiné dhe Zhvillimin dhe Lévizjen Evropiane né Shqipéri
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SHERBIM MBESHTETES DHE INFORMIM

mbi (i) Sektorin jofitimprurés, kuadrin ligjor dhe zhvillimet e sektorit pér
OSHC-té, rrjetet e OSHC-ve, donatoré, institucione, dhe aktoré té tjeré
té interesuar brenda dhe jashté vendit;

(ii) Mundési financimi né vend, rajon, Evropé e mé gjeré né nivel global;
(iii) Procese konsultuese té institucioneve né nivel gendror e vendor,
Parlamentit, donatoréve et;j.,

(iv) Evente publike té hapura pér pjesémarrje pér OShC-té etj.

pér organizatat dhe rrjetet e OSHC-ve pér té adresuar nevojat e tyre
pér zhvillim organizativ dhe nisma advokuese.

SHERBIM LIGJOR PER ORGANIZATAT E SHOQERISE CIVILE, GRUPIMET INFORMALE TE
AKTIVISTEVE

Si pjesé kétij shérbimi Qendra Burimore do té ofrojé:

() Informim dhe Edukim Ligjor pér OJF-té lidhur me aksesin né institucionet e administratés
publike, aksesin né sistemin gjygésor té subjekteve OJF, udhézime té pérgjithshme pér formalitet e
kérkesave / kérkesé-padive, procedurat, etj.

(ii) Késhillim ligjore né lidhje me: krijimin, funksionimin, ¢regjistrimin ligjor pér OJF; licencimin e OJF-

ve, regjimin tatimor pér OJF (veprimtari jofitimprurése jo-ekonomike dhe ekonomike); detyrime té
OJF pér deklarime dhe raportime; legjislacioni AML dhe CFT (kundér pastrimit té parave dhe luftés
kundér financimit té terrorizmit) i zbatueshém pér OJF; OJF-té si punédhénés dhe né marrédhéniet
me vullnetarét; marrédhéniet kontraktore, pérfshiré kontrata financimi et;.

Mé shumé informacion lidhur me kété shérbim dhe si mund té pérfitoni prej tij giendet kétu.

RRJETEZIM PER ORGANIZATAT E SHOQERISE CIVILE

Né nivel lokal, kombétar, rajonal e mé gjeré. Qendra do té vazhdojé pasurimin e
Direktorisé online té OSHC-ve né fagen e internetit t& Qendrés Burimore; pasurimin e
informimit pér rrjete organizatash né vend, rajon e mé gjeré si dhe organizimin e
eventeve rrjetézuese.

NDERMARRJE E NISMAVE ADVOKUESE, LEHTESIM | PERPJEKJEVE

ADVOKUESE TE SEKTORIT DHE DIALOGUT NDERINSTITUCIONAL
Pér njé pjesémarrje mé té madhe dhe mé efektive né politikébérje dhe zbatim.

MBESHTETJE PER OSHC-TE PER ARRITJEN E STANDARDEVE ME TE LARTA

Né geverisjen e organizatave; manaxhimin e burimore njerézore dhe financiare;
transparencén dhe llogaridhénien ndaj pérfituesve, anétaréve e mbéshtetésve; advokimin
e pérgjegjshém dhe ndértimin e partneriteteve dhe rritjen e besimit té publikut.

Qendra Burimore do té vijojé té shérbejé si Sekretariat i Kodit té Standardeve pér OSHC-
té né Shqipéri, duke synuar té pérmirésojé efektivitetin e punés sé& organizatave
jofitimprurése dhe rritjen e besimit té publikut né sektor.

FUQIZIM KAPACITETESH DHE ASISTENCE PER OSHC-TE, RRJETET DHE

GRUPIMET E SHOQERISE CIVILE

Bazuar né vlerésimet e pérvitshme té nevojave té sektorit dhe né zhvillimet dinamike gé e
ndikojné até, Qendra do té vijojé té ofrojé mbéshtetje pérmes programeve té trajnimit
dhe mentorimit pér OSHC-té&, rrjetet, koalicionet dhe grupimet informale, me synimin pér
té rritur kapacitetet, géndrueshmériné dhe efektivitetin e tyre né pérmbushjen e misionit.



https://resourcecentre.al/wp-content/uploads/2022/03/Sherbim-Ligjor-per-organizatat-e-shoqerise-civile.pdf
https://resourcecentre.al/sq/listings/

2> Akademia e OJF-ve, njé program vjetor gé kontribuon né rritjen e kapaciteteve té drejtuesve dhe
manaxheréve té OJF-ve. Iniciuar gé prej vitit 2015 nga Partnerét Shqipéri pér Ndryshim dhe
Zhvillim, Akademia e OJF-ve é&shté konsoliduar si njé program edukimi dhe zhvillimi joformal pér
pérforcimin e aftésive dhe kompetencave té drejtuesve dhe manaxheréve té organizatave té
shoqérisé civile né mbaré vendin, népérmjet njé kurrikule unike, metodave mé bashkékohore té té
nxénit si dhe pérvojave shumédimensionale té shkémbimit t& eksperiencave nga vendi, rajoni,
Evropa e mé gjere.

2> Programe trajnimi rajonale né pérgjigje té kérkesave specifike té organizatave, si dhe té nevojave
té identifikuara pérmes vlerésimeve periodike té Qendrés.

2> “Manaxhim dhe monitorim i granteve”- program trajnimi dizenjuar pér organizata té cilat ofrojné
mbéshtetje financiare pér OSHC té tjera, pérmes skemave té ndryshme té nén-grantimit kryesisht
me fonde té BE-sé dhe donatoréve té tjeré;

D> “Vullnetarizmi dhe pjesémarrja e OSHC-ve né Programet e BE” - programe rajonale trajnimi dhe
mentorimi t& OSHC-ve nga mbaré vendi pér té rritur njohurité dhe procesit té akreditimit pér t’u
béré pjesé e programeve té vullnetarizmit né nivel Evropian.

>> “EU aquis, angazhimi dhe roli i OSHC-ve né procesin e integrimit té vendit né BE” - programe
rajonale periodike trajnimesh pér forcimin e métejshém té njohurive t& OSHC-ve dhe rritjen e
kontributit té tyre né grupet ndérinstitucionale té punés, pérgjaté fazave té procesit té€ integrimit
evropian dhe negociatave pér pranimin né BE.

>> Java Kombétare e Shoqérisé Civile: njé nismé e konsoliduar e Qendrés, dedikuar promovimit té
sektorit té shoqgérisé civile né té gjithé vendin. Cdo vit, pérmes njé serie eventesh té organizuara
nga veté OSHC-té, Java ofron mé shumé mundési pér rrjetézim, dialog ndérinstitucional dhe
ndérgjegjésim publik mbi rolin dhe kontributin e sektorit né zhvillimin demokratik dhe social té
vendit. Ajo shérben gjithashtu si njé hapésiré pér bashképunim dhe angazhim té pérbashkét, duke
vendosur né gendér té vémendjes punén dhe ndikimin konkret té organizatave né komunitet.

o

>> Akademia e Menaxhimit té Avancuar Financiar pér OJF-té: njé program profesional dhe i
certifikuar nga Ministria e Ekonomisé, Kulturés dhe Inovacionit, i krijuar pér té fuqizuar njohurité
dhe aftésité e menaxheréve dhe specialistéve té financés né sektorin jofitimprurés. Programi ofron
njé zhvillim té thelluar profesional bazuar né standarde té avancuara dhe praktika bashkékohore
té menaxhimit financiar, duke i pajisur pjesémarrésit me mjetet e nevojshme pér té rritur
efikasitetin, transparencén dhe llogaridhénien brenda organizatave té tyre. E konceptuar pér t’iv
pérgjigjur sfidave reale té menaxhimit financiar, Akademia kontribuon né rritien e
géndrueshmérisé sé organizatave dhe né ndértimin e kapaciteteve financiare té nevojshme pér
njé sektor mé té pérgjegjshém dhe transparent.

D> Platforma Nén-Sektoriale Tematike pér Nisma té Koordinuara dhe Advokim: programi synon té
mbéshtesé krijimin dhe funksionimin e platformave tematike té organizatave té shoqgérisé civile né
fusha té ndryshme si geverisja e miré, shérbimet sociale, té drejtat e njeriut, mjedisi dhe fusha té
tjera me interes pér sektorin. PEérmes mentorimit, lehtésimit té bashképunimit dhe angazhimit té




ekspertéve sipas fushave pérkatése, programi krijon hapésira pér nisma té pérbashkéta dhe
advokim té koordinuar, si né nivel lokal ashtu edhe kombétar.

Platformat do té shérbejné si mekanizma bashképunimi dhe ndikimi, duke kontribuar né dialogun
ndérsektorial, tryezat tematike me institucionet publike dhe pjesémarrjen aktive té shoqérisé
civile né procesin e integrimit evropian dhe agjendén reformuese té vendit.

@ Qendra Burimore Lévizése: tur vjetor me aktivitete, gé synon té nxisé mobilizimin qytetar dhe té
rrisé pjesémarrjen né hapésirén publike, duke afruar burimet dhe ekspertizén e Qendrés prané
organizatave qé veprojné jashté Tiranés.

>>> Afér Ndikimit - Takime me Gazetaré dhe Vizita né Terren: programi synon té forcojé
bashképunimin ndérmjet medias dhe organizatave té shoqgérisé civile, duke krijuar mundési pér
njohje té drejtpérdrejté me realitetin né té cilin veprojné OJF-té né komunitet.
Kéto takime ndihmojné né nxjerrjen né pah té ndikimit té punés sé organizatave, nxisin raportim
mé té informuar dhe cilésor, dhe rrisin vémendjen publike ndaj ¢céshtjeve gé trajton sektori
jofitimprurés. Njékohésisht, ato kontribuojné né rritjen e vizibilitetit dhe besueshmérisé sé
shogérisé civile si aktor i réndésishém né zhvillimin demokratik dhe social té vendit.
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